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CLLD — LOKALNI RAZVOJ, KI GA VODI SKUPNOST

CLLD (Community Led Local Development oz. Lokalni razvoj, ki ga vodi skupnost) je nadgradnja do sedaj
poznanega pristopa LEADER, ki se je na ravni EU izkazal kot uspeSna metoda razvojnega naértovanja in izvajanja

operacij.

Lokalne razvojne strategije,
ki temeljijo na obmotju Pristop od spodaj navzgor

‘ in izvajanje strategij

Povezovanje
v mrefo ~
_ Lokalna javno-zasebna partnerstva:
lokalne akcijske skupine
t | Integrirani in veésektorski ukrepi

Sedem kljuénih znacilnosti LEADER (vir: Pristop LEADER, osnovni vodnik)

Sodelovanje

Pristop »od spodaj navzgor« omogoca lokalnemu prebivalstvu, da z oblikovanjem lokalnih partnerstev tako
imenovanih lokalnih akcijskih skupin (LAS), aktivno odloda o prioritetah in razvojnih ciljih lokalnega obmodja,
vklju€no z viri financiranja za doseganije ciljev lokalnega obmogja.

CLLD omogoca lokalnemu prebivalstvu, da se medsebojno poveze v t.i. lokalne akcijske skupine (LAS) in preko
njih aktivno odloca o prioritetah in razvojnih ciljih lokalnega obmocja, vklju€no z viri financiranja za doseganje
ciljev lokalnega obmocja. V ta namen LAS pripravi in izvaja Strategijo lokalnega razvoja, ki temelji na druzbenih,
okoljskih in ekonomskih prednostih in endogenih razvojnih potencialih obmocja. Tak pristop omogoca
uresnicevanje Siroke palete izzivov v razlicnih okoljih, vecjo fleksibilnost pri doseganju ciljev in odgovarja
dejanskim potrebam lokalnega obmocja.

CLLD s kombinacijo razli¢nih virov financiranja omogoca LAS izvedbo celovitih in kompleksnejsih operacij, ki niso
strogo omejene na podeZelska obmocja, ampak vkljuCujejo tudi ribisSka in mestna naselja. Tovrsten pristop je
veliko bolj celosten in posledi¢no vpliva na uspesnejSe uresnicevanje lokalnih potreb. Dostop do sredstev
razlicnih skladov lokalnim partnerstvom omogoca, da namenijo ve¢ pozornosti tudi tistim podrocjem in
vpraSanjem, ki bi jih sicer tezko obravnavala.



OBMOCIE LAS STIK
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ORGANIZIRANOST LAS STIK

Naloge Vodilnega partnerja za LAS STIK opravlja Center za izobraZevanje in kulturo Trebnje (CIK
Trebnje):

- zastopa LAS v upravnih in finanénih zadevah,
- upravlja transakcijski racun LAS in
- opravlja vse druge naloge, ki izhajajo iz pogodbe med LAS in vodilnim partnerjem.



STRATEGIJA LOKALNEGA RAZVOIJA LAS STIK (SLR LAS STIK)

Strategija lokalnega razvoja (SLR) je temeljna podlaga za delovanje LAS STIK v programskem obdobju
2014-2020.

Z njo smo, na osnovi dejanskih potreb okolja, opredelili razvojne potrebe in izzive nasega obmocja ter
dolocili prioritete, cilje in merljive kazalnike uresnicevanja razvojnih prioritet obmocja.

Oktobra 2015 je vodilni partner LAS, CIK Trebnje, oddal SLR LAS STIK v potrditev na Koordinacijski odbor
CLLD. Odlocbo o potrditvi LAS in SLR je LAS prejel septembra 2016.

Vizija LAS STIK

Prijetno, povezano, inovativno in SirSe prepoznano obmocje, ki ustvarja STIK in soZitje med ljudmi
in naravo.




TEMATSKA PODROCIA UKREPANJA, CILJI

EKSRP
ESRR

EKSRP

EKSRP
ESRR

EKSRP
ESRR

USTVARJANJE DELOVNIH MEST
C 1.1.1: Povecanje Stevila zaposlenih

C 1.2.1: Ozavestanje predvsem mladih o podjetniskih priloznostih, vzpostavljanje
inovativnih partnerstev

C 1.3.1: Prenos znanja med generacijami, ohranjanje in oZivljanje starih poklicev in obrti

RAZVOJ OSNOVNIH STORITEV

C 2.1.1: Povecati stevilo / spodbuditi razvoj novih produktov, povezanih z lokalnim
okoljem

C 2.2.1: IzboljSanje trzenja lokalnih proizvodov in storitev, prepoznavnost obmocja

VARSTVO OKOLJA IN OHRANJANJE NARAVE

C 3.1.1: Povecanje ozavescenosti o varovanju okolja in pomenu naravne in kulturne
dediscine ter krepitev lokalne pripadnosti

C 3.2.1: Ohranjanje endogenih potencialov obmocja ter povezovanje med podeZeljem
in mestom (urbanimi obmodji)

C 3.3.1: Povecanje izrabe lokalnih OVE, energetska ucinkovitost

VECJA VKLJUCENOST MLADIH, ZENSK IN DRUGIH RANLJIVIH SKUPIN

C 4.1.1: Povecati vklju¢enost mladih, Zensk, Romov in drugih ranljivih skupin v druzbeno
okolje in na trg dela

C 4.2.1: IzboljSanje kakovosti Zivljenja starejSih in drugih ranljivih skupin ter povecanje
ozavesScenosti o medgeneracijskem sodelovanju



UKREPI ZA DOSEGANIJE CILJIEV SLR

U 1.1: Spodbujanje podjetniSkega podpornega okolja, podjetniskih iniciativ in inovativnih razvojnih
partnerstev

USTVARJANIJE DELOVNIH MEST
C 1.1.1. Povecanije Stevila zaposlenih

OPIS UKREPA:

e Spodbujali podjetnistvo, zlasti zomogocanjem lazje
gospodarske izrabe novih idej in spodbujanjem
ustanavljanja novih podjetij

e Spodbuijali razvoj izdelkov in storitev, prenosa znanja in
tehnologij.

. Spodbuijali razvoj in izvajanje novih poslovnih modelov
za MSP.

. Spodbuijali razvoj izdelkov in storitev, prenos znanja in
tehnologij, socialnih inovacij in aplikacij javnih storitev,
povprasevanja, mreZenja, grozdov in odprtih inovacij v
MSP.

. Spodbuijali vzpostavljanje povezav in sinergij med
podjetji, organizacijami, podpornimi institucijami,
Solami, ipd...

KAZALNIK:
Stevilo novih zaposlitev

Vir financiranja: EKSRP in ESRR



U 1.2: Izvajanje programov izobraZevanja in usposabljanja za podjetniStvo in prenos znanja

USTVARJANJE DELOVNIH MEST
C 1.2.1: Ozavescanje predvsem mladih o podjetniskih priloZznostih, vzpostavljanje inovativnih
partnerstev

OPIS UKREPA:

e Spodbujali oblikovanje novih, uporabnih vsebin
izobraZevanja z uporabo obnovljivih materialov.

e Podpora inovativnim oblikam usposabljanja (e-
izobraZevanje) za potencialne podjetnike predvsem na
urbanih obmogjih.

e Podpora mentorskemu sistemu izobrazevanja,
pridobivanje delovnih izkusenj predvsem na urbanih
obmocjih (pomembno predvsem za mlajso generacijo).

e Spodbujanje samozaposlovanija, fleksibilnih oblik
zaposlovanja.

KAZALNIK:
Stevilo izvedenih izobraZevanj in usposabljanj

Vir financiranja: ESRR



U 1.3: Izrabljanje tradicionalnih potencialov in lokalnih danosti (kulturnih in naravnih) za ustvarjanje
novih delovnih mest

USTVARJANJE DELOVNIH MEST
C 1.3.1. Prenos znanja med generacijami, ohranjanje in oZivljanje starih poklicev in obrti

OPIS UKREPA:

e Spodbujali inovativen nacin prenosa znanja
ubranih obmocij (prenos znanja z »mojstra«
na udeleZence, z udelezencev na Sirso
zainteresirano javnost - medgeneracijsko
sodelovanje).

e Podpora pridobivanju znanj, vescin in
spretnosti, vezanih na pocasi izumirajoce
poklice na urbanih obmodjih, ter razlicne
dejavnosti, znacilne za podezelje.

e Ustvarjanje pogojev za razvoj novih storitev /
izdelkov lokalnega okolja.

KAZALNIK:
Stevilo izvedenih delavnic

Vir financiranja: EKSRP in ESRR



U 2.1: Krepitev znanja, prenos dobrih praks pri povezovanju ter razvoj novih inovativnih produktov
in lokalne infrastrukture

RAZVOJ OSNOVNIH STORITEV
C 2.1.1. Povecati stevilo / spodbuditi razvoj novih produktov, povezanih z lokalnim okoljem

OPIS UKREPA:

e Spodbujali nadgradnjo Ze razvitih in prepoznanih
osnovnih storitev (npr. organizacija pohodov,
animacijska in plesna popestritev programa oz.
prireditve, izvajanje delavnic in tecajev), ki lahko
predstavljajo nove turisticne produkte.

e Spodbujali uporabo sodobnih IK tehnologij za promocijo.

e Povecevaliizkoris¢enost obstojecih kapacitet.

e Spodbujali sodelovanje in povezovanje vseh akterjev v
lokalnem okolju.

e Spodbujali ve€plastne in prilagodljive multimedijske
vsebine — inovativne metode ozavescanja in
izobrazevanja

e Spodbujanje izmenjave dobrih praks na s
podrocju promocije, trienja izdelkov in storitev, samooskrbe, uporabe OVE.

KAZALNIKI:

Stevilo razvitih novih produktov
Stevilo izvedenih delavnic
Stevilo vkljuéenih udelezencev

Viri financiranja: EKSRP



U 2.2: Ohranjanje kulturne dedisc¢ine na podezZelju z razvojem dejavnosti za prosti Cas, turizem in
kulturo

RAZVOJ OSNOVNIH STORITEV
C 2.2.1: Izboljsanje trzenja lokalnih proizvodov in storitev, prepoznavnost obmocja

OPIS UKREPA:

e Spodbuijali razvoj inovativnih partnerstev, ki povezujejo razli¢na produkte, storitve, znanja in
sektorje (npr. proizvajalci / ponudniki, trzenjski strokovnjaki, predstavniki uporabnikov, ipd.).

e Spodbujali sodelovanja na podro¢ju razli¢nih
sektorjev (kmetijstvo, turizem, ipd.) za doseganje
vije kakovosti in viSje dodane vrednosti izdelkov in
storitev

e (Ozavescali in spodbujali kmetovalce in prebivalstvo
k lokalni samooskrbi, tako prehranski kot
energetski (optimizacija CO; odtisov).

e Spodbujali lokalno samooskrbo in skrajsanje
dobavnih poti.

e Ozavescali lokalne potrosnike (organizacije,
ustanove, podjetja, posameznike) o pomenu

kupovanja pridelkov od lokalnih dobaviteljev
(sadja, zelenjave, jajc, mleka), da konéni porabniki dobijo ¢im bolj svezZe in kakovostne izdelke.
e Spodbujanje ohranjanja in pridelave avtohtonih sort sadja, semenske banke

KAZALNIKI:
Stevilo razvitih dejavnosti
Stevilo izvedenih delavnic

Viri financiranja: EKSRP



U 3.1: Ozavescanje o pomenu ohranjanja narave ter krepitev lokalne pripadnosti

VARSTVO OKOLJA IN OHRANJANJE NARAVE
C 3.1.1: Povecanje ozavescenosti o varovanju okolja in pomenu naravne in kulturne dediscine ter
krepitev lokalne pripadnosti

OPIS UKREPA:

e Spodbujali inovativne izobraZzevalne
programe za ozave$€anje o pomenu
potencialov okolja (uilnice v naravi, poklici v
naravi) v povezavi z urbanimi okolji.

e (Ozavescali o varovanju in uporabi vodnih
virov za ohranitev biotopov, habitatovin s
tem blaZenje podnebnih sprememb.

e Spoznavanje Zivljenja oprasevalcev in
preprecevanje upadanja populacije,

ukrepanje zoper skodljivce, skodljivi uporabi
pesticidov.

e Spodbujanje ohranjanja in zbiranja plodov za pridobivanje semena (peske), naravnega sortnega
resorja za sadjarstvo in vinogradnistvo, genske banke. Vzgoja podlag za drevesnice.

e Spodbujanje ohranjanja tradicionalne kulture kocevarjev staroselcev.

e Spodbujali trajnostno mobilnost za zmanjsanje emisij predvsem v urbanih obmocjih.

KAZALNIKI:
Stevilo izvedenih usposabljanj in delavnic
Stevilo vkljuéenih udeleZencev
Vir financiranja: EKSRP in ESRR



U 3.2: Ohranjanje naravne in kulturne dediscine s spodbujanjem povezovanja podezelja in urbanih
sredis¢

VARSTVO OKOLJA IN OHRANJANJE NARAVE
C 3.2.1: Ohranjanje endogenih potencialov obmocja ter povezovanje med podezeljem in mestom
(urbanimi obmocji)

OPIS UKREPA:

e Spodbujali organizacijo prireditev s katerimi
se bodo privabljali obiskovalci iz drugih
krajev predvsem na urbana obmocja LAS.

e Spodbujanje uporabe inovativnih oblik
promocije — animacije, druge oblike IKT
predstavitev.

e Spodbujali bomo izmenjavo dobrih praks
med podezZeljem in mestom (urbanimi in
ruralnimi) obmod;ji.

e Spodbujanje prepoznavanja naravna in
kulturna dedis¢ina obmodja (tabori, ucne
poti, prireditve, tradicionalni obicaji).

e Oblikovali izobrazevalne delavnice z inovativnimi pristopi k interpretaciji kulturne in naravne
dediscine predvsem na urbanih obmogjih.

e Spodbujali razvoj dozivljajskega turizma, kjer bodo obiskovalci sami raziskovali in dozivljali
dediscino preko animacij.

e Spodbujali prenos tradicije in znanj na mlajse generacije, krepitev lokalne pripadnost.

e Spodbujali povezovanje dedis¢ine podezelja in urbanih sredis¢ za njeno boljSo promocijo.

KAZALNIKI:
Stevilo razvitih inovativnih produktov povezovanja med podezeljem in mestom

Vir financiranja: EKSRP in ESRR



U 3.3: Ozavescanje o trajnostni rabi lokalnih OVE, energetski ucinkovitosti, trajnostni mobilnosti

VARSTVO OKOLJA IN OHRANJANJE NARAVE
C 3.3.1. Povecanje izrabe lokalnih OVE, energetska ucinkovitost

OPIS UKREPA:

e Spodbujanje informiranja in ozavesc¢anja na
podrocju OVE predvsem urbanih obmocij,
zmanjsanju rabe energije stavb, ocenjevanju
prihrankov.

e Spodbujanje uvajanja postopkov, tehnologij in
prakse na podrocju obnove in ponovne uporabe
izdelkov.

e Spodbujanje eko prevozov za optimizacijo dnevnih
migracij, prilagojena oblika car sharinga.

e Spodbujanje ustvarjanja novih delovnih mest,
povezanih z OVE in URE

KAZALNIKI:
Stevilo izvedenih usposabljanj in delavnic
Stevilo udeleZencev usposabljanj

Vir financiranja: EKSRP in ESRR



U 4.1: Izvajanje aktivnosti intervencijskega vkljucevanja mladih, Zzensk, Romov in drugih ranljivih
skupin na trg dela ter povezovanje izvajalcev programov

VECJA VKLJUCENOST MLADIH, ZENSK IN DRUGIH RANLJIVIH SKUPIN
C4.1.1. Povecanje vklju¢enosti mladih, Zensk, Romov in drugih ranljivih skupin
v druzbeno okolje in na trg dela

OPIS UKREPA:

e Spodbuijali pridobivanje dodatnih znanj
(moderiranje, vodenje prireditev, priprava
scenarijev, priprava in oblikovanje promocijskih
materialov z racunalnikom, ozvocenije,
osvetljevanje prireditev, ipd.).

e Spodbujali vkljuevanje mladih in drugih ranljivih
skupin v delo na podrocju kulturnih dejavnosti.

e Spodbujali pridobivanja prvih delovnih izkusenj z
delom v knjiZnici (organizacija kulturnih dogodkov
za mlajse in starejse, fotografiranje, pomoc
starejSim pri uporabi racunalnikov, ipd.).

e Spodbujali izobraZevanja za trzenje prireditev, marketing in PR.

e Spodbujali poklicno izobrazevanje Romov in njihovo zaposlovanje. Izvajanje obstojecih resitev
izobraZzevanja in zaposlovanija, prilagojenih specifikam te ciljne skupine. Mentorstvo in
zaposlovanje pri delodajalcih.

e Spodbujanje prenosa poklicnega in mentorskega izobraZevanja kot modela za druge ranljive
skupine.

KAZALNIKI:
Stevilo izvedenih delavnic in usposabljan;
Stevilo izobraZenih mladih, zensk, Romov in drugih ranljivih skupin

Vir financiranja: EKSRP in ESRR



U 4.2: Razvoj podpornega okolja za IzboljSanje kakovosti Zivljenja starejSih in drugih ranljivih
skupin ter krepitev medgeneracijskega sodelovanja

VECJA VKLJUCENOST MLADIH, ZENSK IN DRUGIH RANLJIVIH SKUPIN
C 4.2.1. I1zboljsanje kakovosti Zivljenja starejsih in drugih ranljivih skupin ter
povecanje ozavescenosti o medgeneracijskem sodelovanju

OPIS UKREPA:

e Spodbuijali razvoj programov za starejSe, nove vsebine.

e Spodbujali modelov socialnih storitev za oskrbo starejsih
na domu v povezavi z novimi delovnimi mesti izvajanje
pomoci na domu, oskrba starejsih, aktivno staranje, idr.

e Spodbujali vzpostavljanje medgeneracijskih  parkov
predvsem na urbanih obmaodjih.

e Spodbujali organizacijo razlicnih medgeneracijskih
programov in vsebin.

e Spodbujali programe motiviranja prebivalcev k aktivnemu
preZivljanju prostega casa v naravi ob spoznavanju
zgodovine okolice domacih krajev.

e Spodbujanje programov Sporta in rekreacije v naravi ter
organizacije prireditev, dogodkov, druZenj predvsem v
urbanih okoljih.

KAZALNIKI:
Stevilo razvitih inovativnih programov
Stevilo vkljuéenih udeleZzencev v novo razvitih programih

Vir financiranja: EKSRP in ESRR



Tematsko Cilj Kazalnik Sklad Ciljna vrednost
podrocje kazalnika na dan
31.12. 2023
C 1.1.1: Povecanje Stevila Stevilo novih zaposlitev EKSRP 1
- zaposlenih ESRR 1
é Stevilo inovativnih partnerstev EKSRP 0
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% " produktov, povezanih z lokalnim  Stevilo vklju¢enih udelefencev  EKSRP 80
§ %’ okoljem
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Ukrepi po skladih s terminskim planom in nacrtovanimi sredstvi

Ukrep Sklad Casovna opredelitev Nacrtovana
izvajanja sredstva (v EUR)

U 1.1: Spodbujanje podjetniSkega EKSRP 2017, 2018, 2019, 2020 22.000,00

podpornega okolja, podjetniskih iniciativ in ESRR 2017, 2018, 2019, 2020 70.000,00

inovativnih razvojnih partnerstev

U 1.2: Izvajanje programov izobrazevanja in EKSRP - 0,00

usposabljanja za podjetniStvo in prenos ESRR 2017, 2018, 2019, 2020 130.000,00

znanja

U 1.3: Izrabljanje tradicionalnih potencialovin EKSRP 2017, 2018, 2019, 2020 40.000,00

lokalnih danosti (kulturnih in naravnih) za ESRR 2017, 2018, 2019, 2020 60.000,00

ustvarjanje novih delovnih mest

U 2.1: Krepitev znanja in prenos dobrih praks ~ EKSRP 2017, 2018, 2019, 2020 143.000,00

pri povezovanju ter razvoj novih inovativnih ESRR - 0,00

produktov in lokalne infrastrukture

U 2.2: Ohranjanje kulturne dediscine na EKSRP 2017, 2018, 2019, 2020 105.000,00

podeZelju z razvojem dejavnosti za prosti ¢as, ESRR - 0,00

turizem in kulturo

U 3.1: Ozaves¢anje o pomenu ohranjanja EKSRP 2017, 2018, 2019, 2020 25.000,00

narave ter krepitev lokalne pripadnosti ESRR 2017, 2018, 2019, 2020 60.000,00

U 3.2: Ohranjanje naravne in kulturne EKSRP 2017, 2018, 2019, 2020 112.100,00

dediSCine s spodbujanjem povezovanja ESRR 2017, 2018, 2019, 2020 119.900,00

podezelja in urbanih sredis¢

U 3.3: Ozavescanje o trajnostni rabi lokalnih EKSRP 2017, 2018, 2019, 2020 36.000,00

OVE, energetski u¢inkovitosti, trajnostni ESRR 2017, 2018, 2019, 2020 50.000,00

mobilnosti

U 4.1: Izvajanje aktivnosti intervencijskega EKSRP 2017, 2018, 2019, 2020 40.000,00

vklju¢evanja mladih, Zensk, Romov in drugih ESRR 2017, 2018, 2019, 2020 129.000,00

ranljivih skupin na trg dela ter povezovanje

izvajalcev programov

U 4.2: Razvoj podpornega okolja za EKSRP 2017, 2018, 2019, 2020 83.622,00

Izboljsanje kakovosti Zivljenja starejsih in ESRR 2017, 2018, 2019, 2020 190.858,00

drugih ranljivih skupin ter krepitev
medgeneracijskega sodelovanja




Kontakt:

T:07/34 82103
M: 031/647 072

E: las-stik@ciktrebnje.si

W: www.las-stik.si

Naslov: Kidriceva ulica 2, 8210 Trebnje

Foto: Arhiv CIK Trebnje, Alenka StraZiSar Lamovsek, Liljana Omerzu
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Evropski kmetijski sklad za razvoj podezelja: Evropa investira v podeZelje
"Za vsebino je odgovorna Lokalna akcijska skupina Suhe krajine, Temenice in Krke (LAS STIK), ki jo zastopa

vodilni partner Center za izobraZevanje in kulturo Trebnje. Organ upravljanja za izvajanje Programa razvoja
podezZelja RS za obdobje 2014-2020, je Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano."
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